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EEnntteennttee  aamméélliioorrééee  ssuurr  llaa  mmoobbiilliittééEEnntteennttee  aamméélliioorrééee  ssuurr  llaa  mmoobbiilliittéé

Reconnaissant la nécessité d'améliorer la mobilité interassociation des ingénieurs agréés du Canada, l'Association of Professional Engineers
of Nova Scotia (APENS), l'Association des ingénieurs et des géoscientifiques du Nouveau-Brunswick (AIGNB) et l'Association of Professional
Engineers and Geoscientists of Saskatchewan (APEGS) viennent de franchir un nouveau pas.

En effet, leur collaboration mutuelle sur cette question a abouti à une entente améliorée sur la mobilité (Enhanced Mobility Agreement),
laquelle élimine la clause nonobstant de l'entente actuelle sur la mobilité des ingénieurs à l'intérieur du Canada.

Bien qu'elle ait été invoquée dans moins de un p. cent des cas de demandes de transfert, la clause nonobstant donne le droit de procéder à
l'évaluation complète de tout candidat qui présente une demande d'admission à partir d'une autre zone de compétence. Dans ce cas, 
l'association/ordre peut prescrire d'autres conditions d'admission jugées nécessaires, conformément à ses procédures d'admission.

Tandis que l'APENS, l'AIGNB et l'APEGS sont fières d'avoir signé la nouvelle entente sur la mobilité, il faut noter que la législation actuelle
empêche certains des autres membres constituants de l'adopter pour l'instant.

Pour de plus amples renseignements concernant l'entente améliorée sur la mobilité, veuillez communiquer avec Marie Carter par courriel à
marie.carter@ccpe.ca ou par téléphone au (613) 232-2474, poste 245.

DDîînneerr  ddeess  ccaaddrreess  ssuuppéérriieeuurrss  ddee  llaa  ffoonnccttiioonn  ppuubblliiqquueeDDîînneerr  ddeess  ccaaddrreess  ssuuppéérriieeuurrss  ddee  llaa  ffoonnccttiioonn  ppuubblliiqquuee

Le Conseil canadien des ingénieurs (CCI) prévoit tenir son 
deuxième dîner à l'intention des cadres supérieurs de la fonction
publique au Rideau Club d'Ottawa, le 31 janvier prochain. 

L'événement permet à des membres du personnel du CCI et aux
directeurs généraux des organismes de réglementation provinci-
aux et territoriaux de rencontrer les cadres supérieurs de la 
fonction publique fédérale afin de discuter des questions qui ont
un lien avec la profession d'ingénieur. L'événement constitue

également pour le CCI une occasion de faire valoir son message
sur les enjeux comme la rénovation des infrastructures et
l'adaptation aux changements climatiques, tout en explorant les
futures possibilités de dialogue et de coopération. 

La réception du CCI s'inscrit dans les activités continues de 
relations gouvernementales qui visent à favoriser le dialogue et à
renforcer les relations entre la profession d'ingénieur et le milieu
de la politique publique. 

ÉÉlleeccttiioonnss  ffééddéérraalleess  --  ccee  qquuee  ppeennsseenntt  lleess  ppaarrttiiss  ffééddéérraauuxxÉÉlleeccttiioonnss  ffééddéérraalleess  --  ccee  qquuee  ppeennsseenntt  lleess  ppaarrttiiss  ffééddéérraauuxx

Agissant au nom de la profession la plus importante en nombre
au Canada, le CCI a fait parvenir aux cinq principaux partis
politiques fédéraux un questionnaire sur les enjeux de l'heure 
qui préoccupent les ingénieurs canadiens.

Les questions, qui seront affichées sur notre site Web avec leur
réponse, étaient les suivantes :

1. Que fera votre parti pour faciliter l'établissement des 
immigrants qualifiés et assurer leur pleine participation 
à l'économie du pays?

2.  Comment votre parti s'attaquera-t-il au problème du 
vieillissement des infrastructures du Canada?

3.  Que fera votre parti pour s'assurer que les infrastructures
existantes et futures pourront s'adapter aux nouveaux extrêmes  
climatiques?

Les réponses ont été demandées d'ici le 15 décembre 2005.  Nous
vous invitons à visiter notre site Web au www.ccpe.ca pour en
savoir davantage sur ce que pensent les leaders politiques et les
partis.
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LLee  CCCCII  ssoouuhhaaiittee  llaa  bbiieennvveennuuee  aauuxx  nnoouuvveeaauuxx  mmeemmbbrreess  ddee  ssoonn  ppeerrssoonnnneellLLee  CCCCII  ssoouuhhaaiittee  llaa  bbiieennvveennuuee  aauuxx  nnoouuvveeaauuxx  mmeemmbbrreess  ddee  ssoonn  ppeerrssoonnnneell

BBrriiaann  SSmmiitthh - directeur, Affaires publiques
La vaste expérience de Brian fait de lui la personne la plus apte à diriger notre programme de relations gouvernementales en pleine expan-
sion. Avant de se joindre au CCI, Brian a occupé pendant cinq ans un poste de consultant en relations gouvernementales pour le compte
d'une des éminentes sociétés d'affaires publiques du Canada, après une carrière de 30 ans au gouvernement fédéral (Finances et Affaires
étrangères et Commerce international). Brian est diplômé de l'Université de Victoria (BA) et de l'Université de Carleton (MA) et il a effectué
des travaux au niveau du doctorat à l'Université Keio de Tokyo.

AAnnddrréé  BBrreeaauulltt - gestionnaire, Finances
À titre de gestionnaire des finances, André est responsable des aspects financiers et comptables du CCI. À l'aise dans les deux langues,
André a occupé des postes de chef d'équipe pendant plus de 20 ans. Il a notamment été contrôleur pour des sociétés de Montréal et de
Winnipeg. Comptable général licencié (CGA), André détient un baccalauréat en administration des affaires, ainsi qu'un diplôme en gestion
hôtelière.

MMaarriiaann  CCoorraakk - gestionnaire, Recherche
Marian apporte une mine d'expérience au poste de gestionnaire de la recherche. Elle cumule plus de 10 ans d'expérience en recherche, en
soutien technique et en gestion de projets au MDN, dans le secteur de la maintenance des F18, ainsi qu'en marketing dans l'industrie des
pâtes et papiers. Ingénieure agréée auprès de PEO, Marian est titulaire d'une maîtrise en génie chimique. 

EErriiccaa  VVeezzeeaauu - assistante, Affaires éducatives (visites)
Erica a été engagée au CCI en septembre pour un contrat de 18 mois. Dans ses fonctions, Erica aide à préparer les visites d'accréditation
qu'effectue le Bureau canadien d'accréditation des programmes d'ingénierie (BCAPI) auprès des universités canadiennes et fournit du sou-
tien administratif général au personnel des Affaires éducatives. Erica vient de terminer une maîtrise à l'Université d'Ottawa.

DDoonn  dduu  CCCCII  àà  uunn  oorrggaanniissmmee  ddee  bbiieennffaaiissaanncceeddee  rreemmiissee  ddeess  bboouurrsseess  DDoonn  dduu  CCCCII  àà  uunn  oorrggaanniissmmee  ddee  bbiieennffaaiissaanncceeddee  rreemmiissee  ddeess  bboouurrsseess  

Entre nous est un bulletin du CCI. Si vous désirez obtenir
des renseignements ou formuler des commentaires,
veuillez communiquer avec : deborah.omalley@ccpe.ca

Chaque année, à l'approche des fêtes, le CCI apporte son aide aux
moins fortunés en faisant un don de 1 000 $ à un organisme
national de bienfaisance.

Cette année, le personnel du CCI a voté en faveur de la Société 
protectrice des animaux et de l'environnement du Canada (HSC),
organisme national dont la mission est d'assurer le traitement

équitable des animaux. HSC gère entre autres des programmes
d'intervention directe mis sur pied pour secourir et réhabiliter 
les animaux. Pour de plus amples renseignements sur HSC, 
visitez le : http://www.humanesociety.com

Le CCI espère que son don aidera à améliorer quelque peu le 
bien-être de nos amis à quatre pattes. 

CCaalleennddrriieerr  ddeess  éévvéénneemmeennttssCCaalleennddrriieerr  ddeess  éévvéénneemmeennttss

1er au 7 janvier 2006, Congrès de la Fédération 
canadienne des étudiants et étudiantes en génie (FCEEG), 
Windsor (Ontario)

HHoorraaiirree  dduu  tteemmppss  ddeess  ffêêtteessHHoorraaiirree  dduu  tteemmppss  ddeess  ffêêtteess

Les bureaux du CCI fermeront le vendredi 23 décembre à 
16 h 30 pour rouvrir le mardi 3 janvier à 8 h 30. 

Le personnel du CCI souhaite à ses collègues, amis et béné-
voles un joyeux temps des fêtes et leur présente ses meilleurs
vœux pour la nouvelle année.


